ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALSA
BALSA 337015 nr. 175
TEL 0254648001, 0254648002; FAX 0254648100
E-mail primaria.balsa@yahoo.com

HOTARAREA NR. 3/2023

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului comunei Balsa, incepand cu data de 01 ianuarie 2023

Consiliul Local al comunei Balsa, judetul Hunedoara, convocat in sedinta ordinara, publica, in data de
30 ianuarie 2023;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al primarului comunei Balsa, nr. 2055/07/03.01.2023, 1a proiectul de hotarare
nr. 3/03.01.2023, prin care se propune stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Balsa, incepand cu data de 01 ianuarie 2023,;

- Raportul Compartimentului administrativ financiar-contabil din aparatul de specialitate al primarului
comunei Balsa, nr.2055/07/03.01.2023,;

- In urma consultarii si a negocierii cu Reprezentantul Salariatilor din Primdria comunei Balsa, proces
verbal de consultare nr. 19/04.01.2023;

- Avizul favorabil nr. 1/20.01.2023, al comisiei de specialitate nr. 1: agriculturd, activitati economico
— financiare, amenajarea teritoriului §i urbanism, muncd, familie si protectie sociala, din cadrul Consiliului
Local al comunei Balsa;

- Hotararea Consiliului Local al comunei Balsa nr. 37/2022 privind modificarea organigramei si statului
de functii a aparatului de specialitate al Primarului comunei Balsa;

- Hotararea Consiliului Local al comunei Balsa nr. 1/2023 privind aprobarea bugetului local al comunei
Balsa, pe anul 2023;

In conformitate cu prevederile art. 2, alin. (1), lit. a), art. 7, lit. a), art. 10, art. 11, alin. (1) si (2), art. 12,
alin. (1) si ale Anexei nr. VIII - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
,ADMINISTRATIE” din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare, Partii a VI — a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicata, modificatd si completata ulterior, Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

Tinand seama de prevederile art. 7, alin. (4) si (13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, republicatd, cu modificarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a), art. 139, alin. (1) si ale art. 196, alin. (1), lit.a)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Tncepand cu luna ianuarie 2023, se stabilesc salariile de bazi, pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Balsa, conform anexei nr. 1, care
face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art.2. Tncepand cu luna ianuarie 2023, cuantumul sporurilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de care beneficiaza
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Balsa, se
mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, in masura 1n care personalul
ocupa aceeasi functie si 151 desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

Art.3. Suma salariilor de baza stabilite la art. 1 din prezenta, se incadreaza in fondurile prevazute in
bugetul local al comunei Balsa, pe anul 2023, cu aceasta destinatie.

Art.4. Prezenta hotarare poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Prezenta hotdrare se comunica: Institutiei Prefectului-Judetul Hunedoara, Primarului comunei
Balsa, Reprezentantul Salariatilor din Primaria comunei Balsa, Compartimentului administrativ financiar-
contabil, se aduce la cunostinta publica prin afisare.

Balsa la 30 ianuarie 2023

Contrasemneaza,
Presedinte de sedinta Secretar general,
Tandau Nicolae Jr. Tatulea Silviu-Petru

Hotarare adoptatd de Consiliul Local al comunei Balsa in sedinta ordinara din data de 30 ianuarie 2023, sistem de vot
liber, cu un numér de .....voturi ,,pentru”,..... ,,abtineri” si ....... voturi ,,impotriva”.



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BALSA
ANEXANR.1LAH.C.L.NR. 3/2023

l. a) Functii publice de conducere:
Nr. crt. | Functia Nivel studii Salariu de baza -lei-
1 Secretar general al unitatii S 6240*
administrativ-teritoriale
* Nota : -Salarul de baza cuprinde sporul de vechime in munca la nivel maxim,

- peste indemnizatie viceprimar comuna sub 3000 de locuitori (3 x 2080 = 6240 lei)

l. b)Functii publice generale de executie:

Majorari ale
salariului de
baza (10%
pentru viza de
control financiar
Nr. . Nivel Grad Gradatia de vechime / salariu de baza-lei- preventiv-art. 15
ort, | Functia studii | profesional din Legea
nr.153/2017 si
art.1, alin. (5) din
OuG nr.
168/2022)
0 1 2 3 4 5
- S superior 5404 5810 6100 | 6240** | 6240** | 6240**
Consilier,
1 consilier S principal 4832 5195 5454 5727 5870 6018
juridic, expert, S |asistent 3861 | 4151 4358 4576 4690 4808
t
nspecior S | debutant 3167 | 3404 3575| 3753| 3847| 3943
M superior 4916 5285 5549 5826 5972 6121
> | Referent M principal 4784 5143 5400 5670 5812 5957 | 10%=6240**
eferen
M asistent 3434 3692 3876 4070 4172 4276
M | debutant 3000% | 3196 | 3356 | 3524| 3612 3702

Nota: * - sub salariu de baza minim brut - HG nr. 1447/2022 (3000 lei),
** - peste indemnizatie viceprimar comuna sub 3000 de locuitori (3 x 2080 = 6240 lei)



b) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Gradatia de vechime / salariu de baza-lei- / coeficient
Nr. Functia Nive.!
crt. i studii
0 1 2 3 4 5
1 | Consilier gradul 1A S 4479 4815 5056 5309 5441 5577
2 | Consilier gradul | S 3802 4087 4291 4506 4618 4734
3 | Consilier gradul II S 3123 3357 3525 3701 3796 3889
4 | Consilier debutant S 2893 3110 3265 3429 3514 3602
5 | Referent IA M 4266 4586 4815 5056 5182 5312
6 | Referent | M 3620 3892 4086 4290 4398 4508
7 | Referent II M 3000* 3196 3356 3524 3612 3702
8 | Referent debutant M 3000* 3000* 3109 3264 3346 3430
9 | Guard M; G 3000* 3000* 3090 3245 3326 3409
10 | Muncitor calificat | M; G 3000* 3138 3295 3460 3547 3635
11 | Muncitor calificat 11 M; G 3000* 3122 3278 3442 3528 3616
12 | Muncitor calificat 111 M; G 3000* 3077 3231 3392 3477 3564
13 | Muncitor calificat IV M; G 3000* 3000* 3090 3245 3326 3409
14 Efgf:rfgicm voluntar pentru situafii de M: G 3292 3530 | 3716 | 3902 4000| 4100
Nota: * - sub salariu de baza minim brut - HG nr. 1447/2022 (3000 lei)
Presedinte de sedinta Contrasemneaza,

Tandau Nicolae

Secretar General,
Jr. Tatulea Silviu-Petru




